Dunafalva Ké6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
4/2026. (I. 30.) 6nkormanyzati rendelete
a szocialis étkezés téritési dijardl és a téritési dijakkal kapcsolatos eljarasrendrdl

[1] Dunafalva Kézségi Onkorményzat Képvisel§-testiilete a szocialis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrdl szolé 1993. évi ll. térvény 92. § (1) bekezdés a) pontjaban, 92. § (2)
bekezdésében, 115. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

[2] a Magyarorszag helyi 6nkormdényzatairdl sz8lé6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kévetkezéket rendeli el:
1.8
A rendelet hatdlya a 7/2022.(V.31.) dnkormanyzati rendelet 3.§ (3) bekezdése szerinti,
Dunafalvi Katica Napkéziotthonos Ovoda és Szocialis Szolgaltaté (a tovabbiakban: a
Szolgdltato) altal, a Szeremle Kézségi Onkormanyzattal kétott kozigazgatasi szerzGdés szerint

biztositott étkeztetésre terjed ki.

2.8
(1) Az étkeztetés intézményi téritési dijanak megdllapitdsdra a szocialis igazgatasrél és szocialis
ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Sztv.) és a személyes gondoskodast
nyujté szocidlis ellatasok téritési dijardl szolé 29/1993. (11.17.) Korményrendelet intézményi
téritési dijra vonatkozé rendelkezései az iranyaddak.
(2) Az étkeztetés intézményi téritési dijat a Képvisels-testiilet dnkoéltségszamitast kovetden
hatdrozza meg.
(3) Az intézményi téritési dijakat az 1. melléklet tartalmazza.

3.§

(1) Az Sztv. 114. § (2) bekezdésében meghatarozott kételezett az ellatasért téritési dijat (a
tovabbiakban: személyi téritési dij) fizet. A személyi téritési dijat a kérelmezd jovedelmi
viszonyai figyelembevételével az intézményvezet6 az Sztv. 116. §-aban foglaltak szerint
allapitja meg. A személyi téritési dijat konkrét 6sszegben, forintra kerekitve kell megallapitani.
(2) A jovedelemmel nem rendelkezé ellatott az Sztv. 114. § (3) bekezdése szerint ingyenes
ellatasban részesiil.

(3) A fizetendd téritési dijak 6sszegérdl - legkésébb az ellatas igénybevételétsl szamitott 30
napon bellll - az intézmény vezetGje irdsban értesiti a személyi téritési dij fizetésére
kotelezettet.

(4) Ha a személyi téritési dij a szolgaltatds megkezdését kévets 30 napon beliil nem allapithato

//////

(5) A személyi téritési dij megallapitdsakor intézkedni kell arrél, hogy az eléleg, illetve az elSleg

fizetésének idGszakdra jutd személyi téritésidij-kiilonboézet kiegyenlitése megtorténjen.
(6) A személyi téritési dijat havonta el6re, a hdnap 5. napjaig kell megfizetni.

4.8
(1) Ha a kotelezett a személyi téritési dij 6sszegét vitatja, annak csékkentését, illetve
elengedését kéri - a személyi téritési dijrol szolo értesités kézhezvételétsl szamitott 8 napon
belll - a fenntartéhoz fordulhat.
(2) Az (1) bekezdésben szerepl§ kérelemrdl, a személyi téritési dij csékkentésérdl,
elengedésérdl, a kotelezett jovedelmi és vagyoni viszonyai figyelembevételével, dtmeneti



jellegii probléma esetén legfeljebb harom hénap id6tartamra a polgdrmester, allandésult
probléma esetén hatarozatlan idétartamra a képvisel6-testiilet dont.

5.8
A beszedett téritési dij a Szolgaltatd hazipénztaraba bevételezésre kerdiil. A beszedett téritési
dijakkal az élelmezésvezets havonta elszamol a Hivatal felé.

6.8
Ez a rendelet 2026. marcius 1-jén Iép hatalyba.

Dunafalva, 2026. januar 29.
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Kihirdetési zdradék:

Ex az onkormanyzati rendelet Dunafalva kozségben kibirdetésre keriilt.
Kihirdetés modja:

1. belyben szokdsos modon Q

2. www.dunafalva.hu })
Vilmosne

Dunafalya, 2026. februdr 10. Jegyz6



1. melléklet a 4/2026. (I. 30.) 6nkormdnyzati rendelethez
Szociadlis étkeztetés intézményi téritési dija

Megnevezés Ft/f6/nap
Etkezés |jovedelem<dregségi nyugdijminimum 150%-a 583,-
0.ny.m 150%-a<jovedelem<d.ny.m 300%-a 724,-
jovedelem>o6regségi nyugdijminimum 300%-a 924,-




Végsé elbterjesztdi indokolas
A Szeremle és a Dunafalva K6zségi Onkormanyzatok hatdsagi szerz8dést kétnek az intézményi
gyermekétkeztetés valamint a szocialis étkezés biztositasara, mely szerint ezeket a feladatokat
a Dunafalva K6zségi Onkormanyzat latja el 2026. marcius 1-jétél.
Az intézményi gyermekétkezés valamint a szocialis étkeztetés biztositasa az Gnkormanyzatok
kotelez6 feladata, melynek részletszabalyait 6nkormanyzati rendeletek hatarozzak meg, igy a
hatdsagi szerz6dés létrejottével sziikséges ezek mddositdsa, illetve a szocialis étkezés
tekintetében Uj rendelet elfogadasa.
A hatdsagi szerz6dés létrehozasanak indoka: az étkeztetési feladatok elldtdsa mind
szakmai, mind gazdasagi szempontbdl indokolttda teszi az 6nkormanyzatok kozotti
egyuttm(ikodést és egy konyha fenntartasat, mely lehetdséget biztosit a feladatok
hatékony, koltségtakarékos ugyanakkor jogszabalyszeri ellatasara.



